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be-advanced – zäme für
bärenstarkes Unternehmertum
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Inspirations- oder
Wissens-Stories verfasst

23
Events organisiert oder

unterstützt

104
unterstützte
Unternehmen

440

Net Promoter Score*

77
Weiterempfehlungsrate

99%

Diese Zahlen freuen uns besonders.

 * Der Net Promoter Score ist eine Methode zur Messung der Kundenzufriedenheit auf einer Skala von -100 bis 100.
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16%
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Diese 440 Unternehmen unterstützen wir.
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Top 5 Branchen
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3%

6%
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6% Ansiedlungsabsicht

Herkunft

Mikro
1-9 MA

89%

Klein
10-49 MA

Mittel
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10%
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Weitere

5%

keine Angabe
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10%

Projekt
8%
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Weitere

8%

Diese 178 KMU begleiten wir.
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Noëmi Burkhalter
Co-Founder + Produktdesignerin

dversa GmbH

«Die Unterstützung von be-advanced
ist sehr individuell, praxisnah und

wirkungsvoll. Als junge
Unternehmerin habe ich genau die
Impulse und das Sparring erhalten,

die ich für die nächsten
Entwicklungsschritte meines Projekts
gebraucht habe. Besonders hilfreich

war, dass gezielt auf meine konkreten
Herausforderungen eingegangen

wurde – das spart Zeit, gibt Sicherheit
und bringt wirklich etwas.»

Alice Martin
Co-Founder + Managing Director

Blokwelt GmbH

«Ohne die direkten Kontakte über
unseren Coach und die Beratung in
der Projekteinreichung hätten wir

beispielsweise verschiedene
Finanzzuschüsse ziemlich sicher

nicht erhalten, was vielleicht sogar
zu einem frühzeitigen Konkurs

geführt hätte. 
Auch die Planung von Finanzen,

liquiden Mitteln und die möglichen
Finanzierungsquellen wurde hier

sehr gut und zielführen unterstützt.»
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Ali Rahman
Founder + CEO

radiologycheck.com

«Das Coaching hat meine
Geschäftsentwicklung klar positiv

beeinflusst. Ich konnte strategische
Schwerpunkte besser setzen, konkrete

Vertriebskanäle priorisieren und
wichtige B2B-Partnerschaften gezielt

vorbereiten. Das wichtigste war erstmal
die gesamte Website nach Swissness

umzuändern. Die strukturierte
Begleitung hat mir geholfen, hier

fokussierter zu arbeiten und unsere
Positionierung [...] zu schärfen.»

Das sagen unsere KMU.
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Diese 68 Startups fördern wir.
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Yannick Spatz
Project Leader + Co-Founder 

«AutoSkill»

«Das be-advanced Challenge
Programm gab uns einen

zielorientierten Rahmen, unser
Projekt im Markt zu validieren. 

Vor allem die kompetente
Unterstützung, die wertvollen

Gespräche und die gewonnenen
Kontakte haben uns sehr geholfen,

die nächsten Schritte für unser
Projekt klar zu gestalten.»

Constantin Marakhov
Co-Founder + CEO

«Kidemis»

«From the very beginning of our
journey, the strategic input and

practical advice have been invaluable
in helping us navigate the launch of an

innovative deep-tech solution in a
critical market segment. be-advanced’s

understanding of our
commercialization challenges and
robust B2B partnerships has been
instrumental in shaping our go-to-

market strategy.»
Roger Langenegger
Co-Founder + CEO 

«Solarify»

«be-advanced steht uns seit
Jahren mit Rat und Tat zur

Seite, hatten immer ein
offenes Ohr für unsere

Anliegen und in vielen Fällen
richtungsweisende Tipps

und Netzwerke. 
Wir schätzen die

Zusammenarbeit mit 
be-advanced sehr!»
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Das sagen unsere Startups.
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Anzahl Gründerberatungen

Top 6 Branchen

Herkunft
Organisationsform211 Sonstige

3%

Diese Gründer*innen beraten wir.



Das sagen unsere Gründer*innen.
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Dori Erdei
«Pachamama School und

Holistic Yogatherapy»
aus Niederbipp

«Es war sehr sympathisch und
fachlich kompetent. Ich habe mich

wohl gefühlt und gleichzeitig
wurden meine Fragen  beantwortet.

Ich habe noch weitere Tipps
bekommen für die Umsetzung.»

Ela Koch
«Vitalmo»
aus Spiez

Alex Lamberix
«Courage, von Mensch zu Mensch»

aus Amsoldingen

«Positive, professionelle und motivierende
Vermittlung von praktischen Infos.»

Philipp Bellasi
«Handelsvertreter

Brillenbranche»
aus Niederönz

«L'entretien m'a permis de mieux
comprendre les étapes importantes du
début de la création d'une start-up. J'ai
pu prioriser certaines tâches et mieux

orienter mes ressources. »

Bryan Moreno Goce
«Sentinel»
aus Evilard

Tamara Hänni
«Mental Skill Studio» 

aus Bern

«Auf meine Anliegen wurde eingegangen
und ich habe direkt umsetzbare für mich

wichtige nächste Schritte besprechen
können und viel praxisnahes Wissen dazu
erhalten. Habe mich wohl gefühlt. Danke!»



Nebst regelmässigen Treffen und gemeinsamen Events bietet die Berner Vernetzungsplattform für
Innovation + Unternehmertum www.be-connected.ch wertvolle und kostenlose Angebote für KMU,
Startups sowie Gründer*innen, die 2025 rege genutzt wurden:
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News über Berner KMU
und Startups publiziert

323 163
Business-Termine in der

Agenda erfasst

106
be-connected Partner*innen

Wir sind Teil des bärenstarken Berner
Innovations-Ökosystems.
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Das sagen unsere Ökosystem-Partner*innen.
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Prof. Dr. Susan Müller
Dozentin + Studiengangsleiterin des Master
of Science in Entrepreneurship + Business

Innovation, Berner Fachhochschule

«be-advanced ist eine wichtige Partnerin
für die BFH: für unternehmerische

Studierende und Mitarbeitende, die an
be-advanced-Programmen und -Events

teilnehmen, als Anlaufstelle für
Dozierende bei der Suche nach Startup-

Partnern in der Lehre und als
Kooperationspartner in Forschungs-
projekten. Und es macht Freude, mit

diesem sympathischen und
inspirierenden Team zu arbeiten.»

«Mit zunehmender Erfahrung im
Businessumfeld wird echte

Begeisterung selten. Die be-next
Initiative ist eine wohltuende

Ausnahme. Sie fördert
Unternehmertum, schafft

Transparenz sowie aktiven
Austausch auf eine Weise, die

überzeugt – und die KMU-
Landschaft nachhaltig stärkt.»

«be-advanced ist für uns
im Berner Oberland eine

wichtige Partnerin:
Innovation findet auch in
den Tälern des Kantons
Bern statt. Gemeinsam

setzen wir uns dafür ein,
dass sich der Wirtschafts-
und Lebensraum Berner
Oberland nachhaltig und
stetig weiterentwickelt.»

Stephan Roth
Geschäftsführer und Inhaber
Nachfolgepool Schweiz GmbH

Susanne Huber
Geschäftsführerin 

Volkswirtschaft Berner Oberland
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Nachhaltigkeitsbezogene Fragestellungen wurden entlang
der gesamten Unterstützungslogik adressiert – von der
Sensibilisierung in Erstgesprächen über themenspezifische
Coachings bis hin zu Workshops, Pilotprojekten und dem
gezielten Ausbau des Partnerökosystems. 

Der Aufbau neuer Workshop-Formate (be-green) zu
Kreislaufwirtschaft, Klimabilanzen und nachhaltigen
Lieferketten sowie die Integration spezialisierter
Partner*innen und Coaches stärken die
Umsetzungskompetenz der Unternehmen nachhaltig.

Damit trägt be-advanced nicht nur zur individuellen
Transformation von KMU bei, sondern leistet auch einen
Beitrag zur nachhaltigen Weiterentwicklung des Berner
Innovationssystems.

Die Aktivitäten von be-advanced leisten einen konkreten
Beitrag zu den eigenen Nachhaltigkeitszielen und unterstützen
gleichzeitig die Umsetzung der nationalen Agenda 2030 sowie
der kantonalen Regierungsrichtlinien. 

Die Auswertung der Jahresdaten zeigt, dass Nachhaltigkeit
systematisch in Coaching, Programmen und Ökosystemarbeit
verankert ist. Im Berichtsjahr lag der Schwerpunkt auf jenen
Sustainable Development Goals (SDGs), bei denen
Innovationsförderung eine besonders hohe Hebelwirkung
entfaltet. Dazu zählen insbesondere: 

menschenwürdige Arbeit und wirtschaftliches Wachstum (SDG 8) 
Industrie, Innovation und Infrastruktur (SDG 9)
nachhaltige Produktions- und Konsummuster (SDG 12)
Klimaschutz (SDG 13)
Partnerschaften zur Zielerreichung (SDG 17)

Nachhaltigkeit + Sustainable Development
Goals (SDGs)
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https://www.agenda-2030.eda.admin.ch/de
https://www.rr.be.ch/de/start/engagement-2030-regierungsrichtlinien/nachhaltige-entwicklung.html
https://www.agenda-2030.eda.admin.ch/de/agenda-2030-fuer-nachhaltige-entwicklung


zäme für
bärenstarkes
Unternehmertum

Spitalgasse 28, 3011 Bern
+41 31 335 62 62

info@be-advanced.ch
www.be-advanced.ch


